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MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N. °© /2025.

Celebrado entre 0 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, pessoa juridica de
Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n° 88.814.199/0001-32, com sede de sua Prefeitura na Av.
Borges de Medeiros, 456, administrado por seu Prefeito Municipal, Sr. RODRIGO GOMES MASSULO,
brasileiro, solteiro, administrador, inscrito no CPF/MF sob o n.° 024.827.570-45, portador da R.G n.°
5099955949, residente e domiciliado na Rua S&o Paulo, n°® 406, bairro Pitangueiras, neste Municipio, neste

ato denominado CONTRATANTE e, de outro lado, empresa , inscrita no CNPJ sob o n.°

, com sede na , ne , , ha cidade de

, por seus representantes legais, Sr , , inscrito no CPF/MF

sob o n.° e portador da C.l. n.° , expedido pela , € 0 Sr. ,
, inscrito no CPF/MF sob o n.° e portador da C.I. n.°

expedida pela neste ato denominada de CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no Processo

Administrativo n° 212/2025 e, em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133 de 2021, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Processo Licitatério na Modalidade PREGAO ELETRONICO N°
101/2025 mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O objeto do presente feito consiste na contratacdo de empresa para prestacéo de servigos
de limpeza e cozinha das Escolas Municipais de Ensino Fundamental, Centro de Educacéo Integral
Santo Antdénio — CEISA e Centro Educacional Especializado — CAEE, conforme solicitado pelo
memorando n° 1.296/2025— SEMED de 03/09/2025 e de acordo com as especificagbes previstas no Anexo |
— Termo de Referéncia.

ITEM | QTD | UN ESPECIFICACAO DO OBJETO VALOR VALOR TOTAL
MENSAL

Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de
limpeza das Escolas Municipais de Ensino Fundamental,
01 10 més | Centro de Educacgdo Integral Santo Antdnio — CEISA e R$ R$
Centro Educacional Especializado - CAEE. 33 Postos de
trabalho de 8 horas.

Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de
cozinha das Escolas Municipais de Ensino Fundamental,
02 10 més | Centro de Educacgdo Integral Santo Antdnio — CEISA e R$ R$
Centro Educacional Especializado - CAEE. 35 Postos de
trabalho de 8 horas.

1.1- S&0 anexos a este instrumento e vinculam esta aquisicdo, independentemente de
transcri¢éo:

1.1.1- O Termo de Referéncia

1.1.2- O Projeto Basico

1.1.3- O Edital de Licitacdo e seus anexos

1.1.4- A Proposta do Contratado

CLAUSULA SEGUNDA - DESCRICAO DETALHADA:

2.1- A prestacdo dos servigos sera realizada através de postos fixos de trabalho, previamente
determinados, os quais requerem dedicacdo exclusiva.

2.2- O contrato tera vigéncia de 12 meses, com periodo de execucdo de 10 meses.

2.3- A prestacao dos servicos devera ocorrer nos locais indicados no quadro abaixo:

il H (o)
Esco(lje;sEl\:l]l;?r:glpals Endereco teArrrg%o conétrriéi‘da Allﬂ\lnos N° Servidores
Fundamental (m?) (m?)
EMEF Angelo R_ua Fre}ncisco_ Viana, n.° 207, bairro| 518.24 194,63 55 19
Tedesco Vila Assis Brasil
EMEF Antbénio Rua Alcides Cardeal de Souza, 3.366,09 1.810,34 388 51
LaneanC)lga Cunha [n.0 232, bairro Vila Laureano
Filho
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EMEF Doze de Estrada Walmiro Modinger, n.° 17052,| 753,25 179,68 57 09
Outubro localidade Imbirucu
EMEF Erico Localidade Chicolomé, 6° Distrito 1.785,47 368,06 36 14
Verissimo
EMEF José de Localidade Montenegro 1.812,10 519,61 80 28
Anchieta
EMEF José Inacio |Localidade Serraria Velha 1.209,95 768,40 206 33
Machado Ramos
EMEF José Telmo |Localidade Sertdo do Cantagalo 10.121,02 458,24 43 13
Martins
EMEF Madre Teresa |[Rua Alipio Selistre, n.° 177, bairro| 1.054,76 539,24 226 50
Madre Teresa.
EMEF Manoel Localidade de Arroio da Madeira 1.041,36 288,21 58 13
Machado dos Santos
EMEF Nercy Rosa |Rua Adelaide Peixoto Monteiro, n.° 1.284,72 443,02 221 43
255, bairro Menino Deus
EMEF Nossa Rua Otavio Luis da Silveira, n.° 31, 2.567,94 1.567,32 430 57
Senhorade Fatima |pairro Lomba da Pascoa
EMEF Nossa Localidade de Cantéo Il, Boa Vista 24.612,92 | 1.314,31 127 26
Senhora Medianeira
| - Rua Oscar Ferreira de Jesus, n.9 2.030,00 677,36
. 116, bairro Bom Principio
EMEF Santa Inés Il - Rua Francisco Borges de Lima, n.9 7.615,44 1.285,23 412 o6
713, bairro Bom Principio
Prédios Area Area Ne Ne
Administrativos Endereco terreno | construida Alunos Servidores
e outros (m?) (m?)
CAEE IAv. Cel. Victor Villa Verde, n.° 710, 600,00 190,00 312 15
bairro Centro.
CEISA Rua Capitdo José Machado da Silva, | 29.953,00 1.078,12 225 12
n°1102, localidade de Esquina dos
Morros.
2.4- Dependéncias, horarios e caracteristicas especificas dos locais:
Escolas de Ensino . . Postos de | Postos de
Fundamental Dependéncias das Escolas Horérios cozinha limpeza
8 horas 8 horas
EMEF Angelo |04 salas de aula, 01 cozinha, 01 refeitdrio, 01 secretaria, .
Tedesco 01 area de servico, 01 area coberta, 03 banheiros. 7h as 18h 2 1
01 quadra coberta de esportes com vestiario (01
EMEF Antbnio masculino e 01 feminino), 01 cozinha, 01 refeitério, 01
Laureano da despensa, 01 almoxarifado, 01 secretaria, 01 sala de
Cunha Filho direcdo, 01 sala de professores, 01 sala AEE, 01 | 7hé&s18h 3 4
biblioteca, 07 banheiros,11 salas de aula, 01 sagudo,01
area de circulacéo.
01 quadra de esporte aberta, 01 cozinha, 03 banheiros,
EMEF Doze de |01 area coberta, 01 depdsito, 01 sala de diregéo, 01 } 1 1
Outubro secretaria,04 salas de aula, 01 sala de professores. 7h as18h
04 salas de aula, 01 lavanderia, 01 biblioteca, 01 cozinha,
EMEF Erico 01 refeitorio, 02 banheiros, 01 sala de diregdo, 01 i 1 1
Verissimo secretaria, 01 sala AEE, 01 sala de professores. 7h &s18h
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EMEF José de
Anchieta

01 quadra coberta, 07 salas de aula, 04 banheiros, 01
cozinha, 01 refeitério, 01 despensa, 01 secretaria, 01
sala professores, 01 almoxarifado, 01 sala radio escola.

7h 4s18h

EMEF José Inéacio
Machado Ramos

01 quadra coberta, 01 sala professores, 07 salas de aula,
03 banheiros, 01 cozinha, 01 refeitério, 01 lavanderia, 01
despensa, patio coberto, 01 biblioteca, 01 secretaria,
01 sala direcéo, escadaria interna.

7h 4s18h

EMEF José Telmo
Martins

04 banheiros, 02 areas cobertas, 01 depdésito, 01 sala
de professores, 01 sala direcao/secretaria, 01 cozinha,
01 refeitério, 07 salas de aula, 01 quadra aberta.

7h 4s18h

EMEF Madre Teresa

01 sagudo, 01 &rea coberta, 01 secretaria/direcdo, 01
sala de professores, 01 cozinha, 01 refeitério, 01
depdsito, 05 banheiros,11 salas de aula, 01 escadaria
interna.

7h 4s18h

EMEF Manoel
Machado dos Santos

01 cozinha, 01 refeitério, 01 secretaria/direcéo, patio
coberto, 04 banheiros, 01 sala de AEE, 01 depdsito,
01 lavanderia, 01 despensa, 04 salas de aula.

7h 4s18h

EMEF Nercy Rosa

01 sala de direcdo, 01 sagudo, 01 secretaria, 01 sald
professores, 01 cozinha, 01 lavanderia, 05 banheiros,
07 salas de aula, 01 sala AEE, 01 biblioteca, 01
refeitério,01 deposito, 01 area coberta.

7h &s18h

EMEF Nossa
Senhorade Fatima

01 quadra de esportes coberta, 06 banheiros, escadarial
interna, 01 cozinha, 01 refeitério, 01 despensa, 01
deposito, 01 sagudo,14 sala de aulas, 01 secretaria, 01
sala de direcdo, circulagdo, 01 sala professores, 01
sala de

IAEE, 01 area de servico.

7h 4s18h

EMEF Nossa
Senhora Medianeira

07 salas de aula, 01 quadra coberta com vestiario
(O1lmasculino e O1feminino), 01 deposito, 01 secretaria,
01 sala de direcdo, 01 sala de professores, 01 sala de
AEE, pétio coberto/refeitdrio, circulagbes cobertas, 01
cozinha, 01 despensa, 01 lavanderia, 01 depdsito,04
banheiros.

7h &s 18h

EMEF Santa Inés

| - 01 cozinha, 01 despensa, 01 secretaria, 01 sala de
direcdo,01 sala de supervisdo, 01 depdsito,01
biblioteca,01 quadra coberta, 01 sagudo/ refeitério ,05
banheiros, 12 salas de aula.

Il - 07 salas de aula, 01 patio coberto/refeitdrio, 01
cozinha, 01 dispensa, 01 area de servico, 01 vestiario,
circulacdes, 1l1lsala professores, 01 almoxarifado, 01
secretaria, 01 arquivo, 01 sala dire¢do, 05 banheiros,

circulacoes.

7h &s 18h

Qutros

Dependéncias das Escolas

Horérios

Postos de
cozinha 8
horas

Postos
limpeza 8
horas

CAEE

05 salas de atendimento, 01 banheiro masculino e
feminino, 01 banheiros de profissionais, 01 secretaria e
recepgdo, 01 cozinha, 01 corredor, 01 despensa, 01
area de entrada coberta, 01 sala de direcédo, 01
refeitorio.

7h as 17h

CEISA

12 salas de aula, 01 cozinha, 01
circulagbes, 01

08 banheiros,
despensa, 05 depositos, Olrefeitdrio,
sala professores, Olsala direcéo.

07h &s17h

Observagao: O horéario da prestacdo de servicos podera ser alterado conforme a necessidade
da Administracdo Municipal, ndo ultrapassando a carga horaria de 40 horas semanais. Cabera a cada escola

definir a escala de horarios respeitando, no entanto, as 40 horas semanais.
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2.5- O uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual € requisito obrigatorio,
fornecidos pela empresa contratada;

2.6- A prestacdo do servico sera de segunda a sexta;

2.6.1- Poderdo ser exigidas execucdo dos servicos em sabados, domingos e feriados,
conforme a necessidade dos locais;

2.6.2- Durante o periodo de férias em janeiro das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental, correspondente a 30 dias, e recesso escolar de 30 dias, ndo haverd necessidade da
prestacdo dos servicos, suspendendo a execucdo do contrato nestes periodos.

2.7- A empresa contratada devera realizar visita periddica mensal nas Escolas, com
comprovacao de documento de vistoria.

2.8- DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS:
2.8.1- SERVICOS DE LIMPEZA: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral, ajudar na
remocdo ou arrumacao de méveis e utensilios;

DIARIAMENTE:

e Fazer o servico de faxina em geral, conforme cronograma para os servicos de limpeza das
Unidades na qual estara lotado;

e Remover sujidades de méveis e equipamentos;

e Limpar escadas, pisos, passadeiras e utensilios;

e Arrumar banheiros e toaletes (no minimo 04 vezes ao dia);

e Coletar lixo dos recipientes colocando-os nos depdésitos apropriados (no minimo 02 vezes
ao dia);

e Fechar portas, janelas e outras vias de acesso.

SEMANALMENTE:

e Limpar tapetes;

e Lavar e encerar assoalhos;

e Remover sujidades de paredes, tetos, portas, janelas;
e Varrer patios;

MENSALMENTE:
¢ Lavar vidros, espelhos e persianas;

2.8.1.1- A periodicidade das atividades pode ser alterada conforme necessidade da

Unidade.

2.8.1.2- Os EPIs obrigatérios para equipe de limpeza sdo os descritos no Projeto Bésico
(considerar o guantitativo para CADA colaborador):

2.8.2- SERVICOS DE COZINHA:

2.8.2.1- A empresa devera cumprir com as determinac¢des conforme Portaria n® 799/2023,
gue estabelece procedimentos de boas préticas para servigos de alimentacdo complementares a Resolucao
RDC ANVISA n° 216, de 15 de setembro de 2004, e aprova a Lista de Verificagdo em Boas Praticas para
Servigos de Alimentacdo, quais sejam:

¢ O controle de saude dos manipuladores deve ser realizado de acordo com legislacéo
especifica e mantidos os registros dos exames admissionais e periddicos.

e Os manipuladores devem ser afastados das atividades de manipulacdo de alimentos
guando apresentarem doencas de pele, lesdes e/ou doencgas infectocontagiosas que possam comprometer a
qualidade higiénico sanitaria dos alimentos.

¢ O uniforme deve ser de uso exclusivo para atividade de manipulagédo de alimentos e deve
ser trocado, no minimo, diariamente.

¢ Os manipuladores nao devem ter contato com animais, ter bons habitos de higiene, asseio
corporal, méos higienizadas, unhas curtas, sem esmalte, sem adornos, sem maquiagem e cabelos
completamente protegidos. Quando da presenca de barba e/ou bigode e/ou cavanhaque e/ou costeleta
devem ser aparados e curtos, totalmente cobertos.

e Os manipuladores devem ser capacitados na admissdo abordando no minimo nos
seguintes temas: contaminagdo de alimentos, doencas transmitidas por alimentos, manipulacéo higiénica dos
alimentos e boas praticas em servigos de alimentagéo, sendo mantidos os registros das capacitacées.

Ref. ao Contraton® ___/ - Pregéo Eletrénico n° 101/2025



= PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

h

i) ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

e A

o8

e Os manipuladores de alimentos devem ser supervisionados e capacitados anualmente
em higiene pessoal, manipulacdo de alimentos e em doencas transmitidas por alimentos, sendo mantidos os
registros das capacitacdes.

e Os manipuladores devem adotar procedimentos que minimizem o risco de contaminagéo
dos alimentos preparados, prioritariamente por antissepsia das maos.

2.8.2.2- Materiais de higiene e limpeza, para execucdo do servico, serdo fornecidos pela

prefeitura.

2.8.2.3- Os profissionais da cozinha dever&o exercer atividades relacionadas ao recebimento,
estocagem, preparacéo e distribuicdo da alimentacao, bem como a higienizacdo do ambiente e tarefas afins.
As atividades devem respeitar o0s procedimentos operacionais padronizados (POPs), as rotinas
implementadas pelo Setor da Alimentacdo Escolar, o cumprimento dos cardapios elaborados pelos
nutricionistas da Secretaria Municipal da Educagdo, assim como, atender as normas relacionadas a
administracdo do municipio de Santo Antonio da Patrulha. Para tanto, especifica-se abaixo atividades destes
profissionais.

DIARIAMENTE:

¢ Utilizar o uniforme completo nas areas de manipulagao de alimentos durante todo o turno
de trabalho e atender as normas de higiene pessoal e nao utilizacdo de adornos;

e Realizar a completa antissepsia das méaos, conforme procedimento padrédo, antes de ter
contato com utensilios e alimentos;

e Realizar a higienizacdo e pré-preparo das matérias- primas recebidas na cozinha
(descongelamento, descasque, cortes, tempero), realizar a coc¢do de todos os preparos elencados no
cardapio diario, bem como, o fornecimento de dietas especiais para criancas que apresentam laudo de
alguma patologia especifica, conforme orientagdo dos nutricionistas do Setor de Alimentag&o Escolar. Essas
atividades serdo realizadas em todos os turnos em que houver atendimento da alimentagdo escolar.

e Produzir paes, hiscoitos e bolos quando indicado no cardapio;

e Operar fog@es, fornos, aparelhos eletrodomésticos e demais equipamentos de cozinha;

e Preparacéo de solucdo clorada, conforme procedimento padrdo, que serd utlizada para
higienizacdo de frutas consumidas com casca e verduras servidas cruas;

e Realizar a limpeza de utensilios, equipamentos e estrutura da cozinha no minimo 3 vezes
ao dia (nos intervalos das refei¢c6es principais) e sempre que necessario;

¢ Conservagdo de utensilios, aparelhos e equipamentos de cozinha; manter a higiene do local
de trabalho;

e Realizar a guarda e conservacdo dos alimentos em vasilhame e locais apropriados
observando as datas de validade;

e Lavar as lougas utilizadas no refeitdrio ao final de cada refeigéo;

¢ Realizar coleta de amostra dos alimentos conforme procedimento padrao;

¢ Realizar o registro do controle de temperatura dos equipamentos dos alimentos;

¢ Realizar o registro do controle de temperatura das preparac¢des distribuidas.

SEMANALMENTE:

e Encarregar-se do recebimento e conferéncia dos alimentos, verificando o padrédo de
gualidade, bem como, a planilha de distribuicdo encaminhada pelo Setor de Alimentacgéo;

¢ Realizar o adequado armazenamento e a conservacao de alimentos, zelando pelo prazo de
validade, utilizando os produtos na ordem “primeiro que vence € o primeiro que sai”;

¢ Realizar a higienizacdo completa e o registro, conforme procedimento padrdo dos moéveis
da cozinha e do depésito de alimentos;

¢ Realizar a higieniza¢@o completa e o registro, conforme procedimento padréo dos freezers e
refrigeradores quinzenalmente e sempre que necessario.

MENSALMENTE:

e Fazer a contagem de estoque e preencher planilha de controle para orientar o
reabastecimento de alimentos.

SEMESTRALMENTE
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e Acompanhar o trabalho da empresa terceirizada que realiza o controle integrado de vetores
e pragas, assim como, informar aos responsaveis casos de intercorréncias com insetos antes deste prazo.
Também deve acompanhar semestralmente a higienizacao do reservatorio de agua.

2.9- UNIFORMES E EPIs

2.9.1- Os ltens de Uniforme e Equipamentos de Protecdo Individual necesséarios para os
servicos de Cozinha e Limpeza deverdo estar de acordo com a portaria da Secretaria de Saude do RS N°
799/2023, bem como, de acordo com a norma Regulamentadora NR6 que rege que todo EPI deve ter o
certificado de aprovacgéo (CA) pelo Ministério do Trabalho e Emprego para ser comprovada a sua eficiéncia
de acordo com a finalidade a que se destina. Sem esse registro, 0 equipamento ndo deve ser utilizado na
Unidade de Alimentagéo e Nutri¢&o.

2.9.1.2- Os EPIs obrigatérios para equipe de cozinha s8o os descritos no Projeto Bésico
(considerar o quantitativo para CADA colaborador):

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO

3.1- Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no
prazo fixado pelo fiscal do contrato.

3.2- A CONTRATANTE podera solicitar em qualquer tempo, o afastamento dos profissionais que
ndo estejam satisfazendo as necessidades dos servicos. Apds notificagcdo, a solicitagdo de substituicdo do
profissional cuja conduta seja considerada inconveniente ou insatisfatéria pelo CONTRATANTE, devera ser
atendida no prazo de 05 dias Uteis, ndo fazendo-se necessario declarar os motivos de tal exigéncia;

3.3- A substituicdo do colaborador ausente deverd ser realizada em carater imediato em caso de
eventual auséncia tais como faltas, atestados, férias e licencas, devendo a CONTRATADA identificar previamente
0 respectivo substituto ao fiscal do contrato. Em caso do ndo cumprimento desta obrigacdo o CONTRATANTE
realizara o desconto integral do periodo em que estiver desatendido.

3.4- A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por danos causados ao Municipio ou a
terceiros, decorrentes de ma execucgdo dos servicos ora contratados, inclusive quanto a acidentes, mortes, perdas
ou destruicao;

3.5- A CONTRATADA assumira todas as responsabilidades e tomaré as medidas necessarias ao
atendimento dos seus profissionais acidentados ou com mal subito, por seus meios préprios;

CLAUSULA QUARTA - JUSTIFICATIVA

O objeto da presente licitagdo € a contratacdo de empresa que realize a prestacdo de servigos
de limpeza e cozinha das Escolas Municipais de Ensino Fundamental, Centro de Educacéo Integral Santo
Antbnio — CEISA e Centro Educacional Especializado - CAEE. Esta contratacdo tem como objetivo principal
assegurar a realizacdo dos servicos de limpeza e alimentacdo escolar, evitando transtornos e garantindo o
comprometimento do atendimento qualificado, especialmente no atendimento as criancas, nas unidades
escolares.

A contratac@o por postos fixos de trabalho € essencial para manter o funcionamento das
Escolas Municipais, Centro de Educacéo Integral Santo Anténio — CEISA e Centro Educacional Especializado -
CAEE.

Inexisténcia de servidores efetivos no quadro municipal em quantidade que atenda a demanda
exigida para tais servi¢os, uma vez que os cargos foram extintos.

CLAUSULA QUINTA — VIGENCIA DO CONTRATO

5.1- O contrato firmado tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais
e sucessivos periodos a critério das partes.

5.1.1- O contrato tera vigéncia de 12 meses, com periodo de execucdo de 10 meses.

5.1.2- Durante o periodo de férias em janeiro das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental, correspondente a 30 dias, e recesso escolar de 30 dias, ndo havera necessidade da
prestacdo dos servicos, suspendendo a execu¢ao e pagamento do contrato nestes periodos.

5.2- Na hipétese das assinaturas eletrénicas se darem em datas diferentes da data do
documento, prevalecera a data da ultima assinatura.

5.3- O valor contratado podera ser reajustado conforme convencdo ou sentenca normativa
em dissidio coletivo, pelo indice acumulado da variacao do IPCA, sendo este apdés 01(um) ano da vigéncia.

5.4- E fixado o prazo de 03 (trés) dias para a assinatura do instrumento de contrato, a contar
da data da convocacao da licitante por parte da contratante, sob pena de decair o direito a contratacao;

5.5- A fiscalizacdo do respectivo contrato sera realizada por servidor designado através de
Portaria, onde seréo considerados todos 0s requisitos constantes neste documento.
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5.6- A rescisdo das obrigacGes decorrentes da presente licitagdo se processard de acordo
com o que estabelecem os artigos 137 a 139 da Lei n.° 14.133/2021 e suas alteracGes posteriores, € em
casos omissos, a legislacao civil em vigor.

5.7- DA GARANTIA

5.7.1- No prazo de 05 (cinco) dias apds a assinatura do contrato, deverd a contratada
apresentar garantia, numa das modalidades previstas no art. 96, § 1° |1, Il e lll, da Lei 14.133/21,
correspondente a 5% do valor contratado;

5.7.2- A licitante tera o prazo de 1 (um) més, contado da data de homologacéo da licitacdo e
anterior a assinatura do contrato, para a prestacao da garantia pelo contratado quando optar pela modalidade
seguro-garantia prevista no inciso Il do § 1° do art. 96 da Lei 14.133/21;

5.3.7- Cabera a contratada manter a validade da garantia durante o periodo de vigéncia

contratual;

5.7.4- O seguro garantia deve prever o pagamento de multas contratuais e contemplar a
Cobertura de AcGes Trabalhistas e Previdenciarias do contratado em relacao a obra;

5.7.5- O prazo de vigéncia da apdlice sera igual ou superior ao prazo estabelecido no contrato
principal e devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia deste mediante a emissdo do
respectivo endosso pela seguradora.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1- O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias Uteis do més
subsequente, apds a emissao e apresentacdo da Nota Fiscal conforme vistorias regulares realizadas pelos
fiscais do contrato. Para quitagdo de cada parcela, a CONTRATADA devera apresentar os documentos de
cobranca em nome da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Patrulha, no qual, deve estar discriminado os
servicos, e devera ainda, constar na Nota Fiscal o numero da Licitagdo, o nimero da Nota de Empenho
prévio, dados bancarios para pagamento, bem como apresentar o relatério do FGTS digital ou outro
gue venha a substitui-lo pelas regras do E-Social, do més as cobranca ou outra relatério que
substitua, em decorréncia das alteracdes impostas pela legislagdo do E-Social, juntamente com o
comprovante de pagamento do FGTS e INSS e recibos de pagamento de salarios referente aos profissionais
autdbnomos e empregados, no que couber, e que prestaram servigcos por forca do presente contrato.

6.2- O pagamento somente sera realizado apés liberacao realizada pela fiscal do contrato.

6.3- Nao seréa efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de
liguidacdo da obrigacéo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

6.4- O CNPJ da contratada constante na Nota Fiscal devera ser o mesmo da documentagéo
apresentada no processo licitatério e no corpo da nota devera obrigatoriamente constar o niamero deste
processo, 0 numero da Licitagdo, o niumero da nota de empenho prévio, emitida por esta Prefeitura e os
dados bancarios da empresa, bem como conter ainda as assinaturas dos fiscais na Nota Fiscal.

6.5- A contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura, destacados os valores relativos ao
IR, INSS (nos termos da Lei Previdenciaria) e o ISS, caso ocorra fato gerador destes e outros impostos, sob
pena de retencdo dos valores no ato do pagamento, conforme disposto no Decreto Municipal n° 271/2022 e
IN RFB n° 1.234/2012, alterado pela IN RFB 2108/2022.

6.6- A contratada devera ser emitir 01 (uma) nota fiscal por empenho (caso sejam emitidos
mais de um empenho para o servi¢o contratado).

6.7- Nos casos de cessdo de méo-de-obra, juntamente com a primeira nota fiscal da execucéo
dos servicos a empresa contratada devera apresentar laudos PGR, PCMSO e LTCAT vigentes, bem como
manté-los sempre atualizados, sob pena de decair a contratacdo, salvo na hipétese de ndo possuir
empregados registrados, quando, devera apresentar copia da RAIS negativa, ja exigivel com o seu recibo de
entrega.

6.8- A contratada devera ser emitir 01 (uma) nota fiscal por empenho (caso sejam emitidos mais

de um empenho para o servigo contratado).

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA - O dispéndio financeiro
decorrente da contratacdo pretendida decorrera das seguintes dotacdes orcamentarias:

Dotacdo: 2025/599 - Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Patrulha;

Programa de Trabalho: 05.02.12.361.0004.2010 - Manutenc¢éo dos Padrdes de Qualidade
do Ensino Fundamental

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA
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Fonte de Recurso: 1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos
Rubrica Item: 3.3.90.39.78.00.00.00 - LIMPEZA E CONSERVACAO

Dotacéo: 2026 — Prefeitura Municipal de santo Anténio da Patrulha/RS

CLAUSULA OITAVA — RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

8.1- O pagamento conforme o determinado neste instrumento.

8.2- Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades
constatadas nos servicos para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

8.3- Durante a vigéncia do contrato, enviar correspondéncia a CONTRATADA, sempre que
necessario, informando possiveis acdes que estejam em desacordo com o contrato estabelecido.

CLAUSULA NONA — RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

9.1- Executar o objeto licitado conforme especificacfes do edital, do Termo de
Referéncia e em consonancia com a proposta de pre¢co apresentada;

9.2- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE.

9.3- Indenizar terceiros por prejuizos que causar-lhes, em decorréncia do fornecimento do
objeto contratual, sem prejuizo de suas responsabilidades.

9.4- Comunicar, por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer
anormalidade que, eventualmente, apure ter ocorrido no fornecimento dos servigos.

9.5- Nao transferir ou ceder suas obrigagfes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia e
expressa autorizacdo do CONTRATANTE.

9.6- Efetuar o pagamento de todos os impostos, diretos e indiretos referentes a execucgédo dos
Servigos.

9.7- Assumir inteira e expressa responsabilidade, pelas obriga¢des sociais e de prote¢do aos
seus empregados, bem como, pelos encargos previdenciarios, fiscais, comerciais e trabalhistas, resultantes
da execucéo dos servicos decorrentes desta licitagao.

9.8- A substituicdo do colaborador ausente devera ser realizada em carater imediato em caso
de eventual auséncia tais como faltas, atestados, férias e licencas, devendo a CONTRATADA identificar
previamente o respectivo substituto ao fiscal do contrato. Em caso do ndo cumprimento desta obrigacdo o
CONTRATANTE realizard o desconto integral do periodo em que estiver desatendido;

9.9- Nao serd efetuado qualquer pagamento a empresa contratada enquanto houver
pendéncia de liquidagéo da obrigacao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

9.10- Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais 0s acréscimos e supressées até 25 % (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

9.11- Atender as determinagdes da fiscalizacdo da CONTRATANTE;

9.12- Manter, durante toda a execucédo deste contrato, em compatibilidade com as obriga¢cfes
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

9.13- Fornecer uniformes, equipamentos de prote¢do individual e méo-de-obra necessarios,
em conformidade com as normas e legisla¢des vigentes;

9.14- A CONTRATADA obriga-se, por si, seus funcionarios, subcontratados e/ou prepostos, a
manter 0 mais completo e absoluto sigilo sobre quiser dados, materiais, pormenores, informacdes,
documentos, especificacfes técnicas ou comerciais, inovacdes ou aperfeicoamentos da Prefeitura Municipal
de Santo Antdnio da Patrulha, de que venha a ter conhecimento ou acesso, ou que venha a lhe ser confiado,
em raz&o dos servicos a serem executados, sejam eles de interesse dessas empresas ou de terceiros, ndo
podendo divulgar;

9.15- N&o se estabelece, por forca dos servicos executados, nenhum vinculo
empregaticio entre a Prefeitura de Santo Antdnio da Patrulha e o pessoal empregado pela
CONTRATADA, cabendo a CONTRATADA todas as responsabilidades trabalhistas, securitarias,
previdenciéarias e fiscais, inclusive aquelas decorrentes de modificacbes na legislagdo em vigor,
relativamente aos seus empregados envolvidos na execucdo do presente contrato, vinculados, direta
ou indiretamente, a CONTRATADA.

9.16- Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

9.17- Obrigacdo de cumprimento de Cota de Aprendizado Profissional, conforme art. 429 e
seguintes da CLT).
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CLAUSULA DECIMA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n.° 14.133/2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo

justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execuc¢do do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢édo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.1. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgdo parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156, § 2°, da Lei n.° 14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicédo de penalidade mais
grave (art 156, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato que justifiqguem a imposicdo de
penalidade mais grave (art 156, § 5°, da Lei n.® 14.133/2021);

d) Multa:

d.1) moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias, nas hipéteses das alineas “a”, “b” e “d”

d.2) moratéria de 0,50% (zero virgula cinquenta por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentagdo, suplementag&o ou reposi¢do da garantia.

d.3) O atraso superior a 02 meses autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispfe o inciso | do art
137 da Lei n.° 14.133/2021.

d.4) compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugdo total do objeto, previstas nas alineas “c”, “e”, “f’, “g” e “h”.

d.5) As penalidades de multa serdo atualizadas pelo indice do IPCA-IBGE.

10.2. A aplicacdo das sancfes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei n.° 14.133/2021);

10.3. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, § 7°, da Lei n.° 14.133/2021);

10.4. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157 da Lei n.° 14.133/2021);

10.5. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n.° 14.133/2021);

10.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente, a contar da data do recebimento da comunica¢éo enviada pela autoridade competente.

10.7. A aplicacdo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei n.° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.8. Na aplicacdo das sancgBes serdo considerados (art. 156, § 1° da Lei n.°
14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.
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10.9. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n.° 14.133/2021, ou em outras
leis de licitacGes e contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n.° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos no art.159 da referida Lei.

10.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacéo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

10.11. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias (teis, contado da data de
aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de
2021).

10.12. As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

10.13. Os débitos do contratado para com a Administracao contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA EXTINCAO

As hipoteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da
Lei n° 14.133/2021, que poderdo se dar, apds assegurados o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A inexecucao total ou parcial do presente contrato enseja
a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e legais aplicaveis. Quando a resciséo for por interesse
publico, 0o CONTRATANTE avisarda a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 15 dias, sem que ao
mesmo caiba quaisquer indeniza¢des, resguardo o pagamento pelos servi¢os ja executados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Em caso de atraso no pagamento, 0 CONTRATANTE
pagara juros de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado sobre o valor da parcela vencida.

CLAUSUI:A DECIMA QUARTA - O presente contrato estd vinculado ao Processo Licitatorio
na Modalidade de PREGAO ELETRONICO n.° 101/2025.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Aplica-se ao presente contrato a Lei Complementar 123/06,
o Decreto Municipal n° 333/2022 e, subsidiariamente, a Lei 14.133/2021 e suas alteracfes posteriores e, em
casos omissos, a Legislacéo Civil em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Santo
Anténio da Patrulha para solucionar todas as questfes oriundas deste contrato, renunciando as partes a
qgualquer outro por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- O extrato do presente contrato serd publicado no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), conforme dispde o artigo 94, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Em razéo da inexisténcia de exigéncia legal, fica dispensada
a assinatura das testemunhas e do fiscal.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento, em quatro vias de igual
teor e forma.

Ref. ao Contraton® ___/ - Pregéo Eletrénico n° 101/2025



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
) ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Santo Antdnio da Patrulha, de de 2025.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

CONTRATADA
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